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TỜ TRÌNH 

Về việc đề nghị nâng lương thường xuyên 

 đối với cán bộ, công chức  
 

Căn cứ Nghị định 92/2009/NĐ-CP ngày 22 tháng 10 năm 2009 về chức 

danh, số lượng, một số chế độ chính sách đối với cán bộ công chức ở xã, 

phường,thị trấn và những người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã. Căn cứ 

Thông tư liên tịch số 03/2010-TTLT-BNV-BTC-BLĐTB&XH hướng dẫn thực 

hiện Nghị định 92/2009 ngày 22/10/2009 của Chính phủ về chức danh, số lượng 

một số chế độ, chính sách đối với cán bộ,công chức ở xã, phường, thị trấn và 

những người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã. 

Căn cứ vào Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ 

hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương 

trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động. 

Xét kết quả hoàn thành nhiệm vụ của cán bộ, công chức thời gian giữ bậc, 

ngạch trong chức danh được giao. 

 Theo đề nghị của Hội đồng lương xã Thạch Văn tại cuộc họp ngày 22 

tháng 11 năm 2021. 

UBND xã Thạch Văn kính đề nghị UBND huyện Thạch Hà, phòng Nội vụ 

huyện xem xét cho đồng chí có danh sách kèm theo được hưởng nâng lương 

theo quy định. 

  Kính mong nhận được sự quan tâm giúp đỡ của quý cấp có thẩm quyền./. 

  Nơi nhận: 
 -UBND huyện Thạch Hà; 

- Phòng Nội vụ huyện; 

 -Lưu: VP. 
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